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En Barclays reconocemos que tenemos responsabilidades de Salud y Seguridad (H&S por sus siglas en inglés) con respecto a todos los que se ven afectados 

por nuestras operaciones empresariales, como nuestros empleados, contratistas, clientes, visitantes y la sociedad en general.  

En Barclays estamos decididos a garantizar la H&S de nuestros empleados, ofreciendo y manteniendo un entorno de trabajo seguro para evitar lesiones 

profesionales y problemas de salud y promover el bienestar mental. Barclays considera el cumplimiento de la legislación local como un requisito absoluto pero, en 

la medida de lo posible, también trataremos de aplicar unos estándares mínimos centrándonos en la revisión continua y, cuando sea preciso, reduciendo aún más 

los riesgos de H&S significativos.  

Todas las actividades desarrolladas en nombre de Barclays deben cumplir también toda la legislación y/o requisitos normativos en materia de H&S dentro de sus 

respectivas jurisdicciones. La intención de la organización se recoge en la ‘Declaración de compromiso con la política de H&S de Barclays’ refrendada por el CEO 

del Grupo. Barclays ha definido objetivos de control para abordar los riesgos de H&S además de los estándares mínimos obligatorios establecidos para los 

responsables de la gestión de H&S. La política y el estándar de H&S de Barclays están alineados con los requisitos de un sistema de gestión de H&S 

internacionalmente reconocido para garantizar que Barclays: 

• Aplica un marco de gestión de la H&S estructurado que define los estándares de H&S del Grupo mínimos en Barclays respaldando la prestación segura de 

los servicios de Barclays 

• Demuestra liderazgo personal en materia de seguridad y garantiza que los trabajadores a todos los niveles asumen la responsabilidad con respecto a la 

H&S como parte de sus funciones cotidianas 

• Ofrece asesoramiento competente y recursos apropiados para sustentar la gestión de la H&S 

• Consulta a los empleados en cuestiones que afectan a su H&S y promueve su implicación en la gestión de los riesgos ligados a sus actividades 

• Como mínimo, cumple todos los requisitos legislativos y, cuando es posible, trata de promover unos estándares más elevados en materia de salud y seguridad 

• Identifica de manera proactiva los peligros asociados con la H&S e introduce controles apropiados para reducir los riesgos vinculados a nuestras operaciones 

• Garantiza que se ofrece la información, instrucción, formación y supervisión adecuada en materia de H&S a todos los trabajadores, relevante en función 

de sus puestos y responsabilidades 

• Controla los resultados de H&S y lleva a cabo entrevistas regulares de nuestro marco de H&S empleando los resultados para promover la mejora continua 

en nuestro desempeño 

• Promueve el bienestar físico y mental de nuestros empleados 
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Título del control Descripción del control Por qué es 

importante 

Diligencia debida mínima 

de Barclays 

1. El proveedor confirma que sus actividades se adecúan a lo respondido en el cuestionario sobre H&S que Barclays proporciona 

durante la incorporación inicial, cuando haya cambios en dichas actividades que puedan repercutir sobre la H&S, y durante las 

siguientes declaraciones anuales del proveedor (en lo sucesivo, «Cuestionario sobre H&S»). El proveedor declara y garantiza que 

las respuestas al Cuestionario sobre H&S son exactas y correctas. 

 

2. Las respuestas del Cuestionario sobre H&S se aplican al proveedor y a sus subcontratistas. 

 

3. Barclays se reserva el derecho a verificar, por ejemplo, mediante auditoría o solicitud de pruebas documentales, que los 

proveedores, contratistas y subcontratistas han cumplido con las respuestas del Cuestionario sobre H&S. Además de los 

derechos contenidos en el presente documento o en las condiciones generales, Barclays se reserva el derecho a verificar que 

los proveedores, contratistas y subcontratistas han cumplido con las respuestas del Cuestionario sobre H&S. El proveedor estará 

obligado a proporcionar pruebas documentales a Barclays según se solicite, o bien permitirá que se realice cualquier auditoría 

adicional según se precise para demostrar el cumplimiento.  

 

4. Cuando los proveedores, contratistas y subcontratistas participen en trabajos de construcción o penetración, deben 

asegurarse de que cumplen con el manual de H&S en la construcción y los requisitos del servicio enterrado. Barclays se 

reserva el derecho a verificar, por ejemplo, mediante auditoría o solicitud de pruebas documentales, que los proveedores 

y sus subcontratistas cumplen con el manual de H&S en la construcción y los requisitos del servicio enterrado. Además de los 

derechos contenidos en el presente documento o en las condiciones generales, Barclays se reserva el derecho a verificar que los 

proveedores, contratistas y subcontratistas han cumplido con el manual de H&S en la construcción y los requisitos del servicio 

enterrado. El proveedor estará obligado a proporcionar pruebas documentales a Barclays según se solicite, o bien permitirá que 

se realice cualquier auditoría adicional según se precise para demostrar el cumplimiento.  

 

Nota: En la intranet de Barclays hay disponible una copia del manual de H&S en la construcción y de los requisitos del servicio enterrado. 

 

El manual de construcción y los Requisitos del servicio enterrado se pueden encontrar aquí: https://home.barclays/who-we-

are/our-suppliers/our-requirements-of-external-suppliers/. 

Los proveedores deben 

asegurarse de que cumplen 

con la información y las 

declaraciones proporcionadas 

en el Cuestionario sobre H&S 

para garantizar que no se 

producen riesgos ni daños 

a las personas. 


